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® Indicadores Agrupados

Indicador
Gobierno por Resultados i G

Afo: 2014 18/08/2014 - 12:08 PM
Entidad: INDOT - Instituto Nacional de Donacidh y Transplante de Organos, Téjidos y Células

Objetivo Estratégico: 7. Incrementar La disponibilidad de drganos, tejidos y células con fines de trasplante procurados y asighados
bajo estandares técnicos y hormativas legales para la poblacion ecuatoriana.

Ultima Meta /
Periodo Resultado/
No. Indicador Organizacion  Actualizade Avance  Ponderacion Grafica de Progreso
7.1 Tasa de organos de donantes por millon de Julio 40
habitantes. 26
465.00 %
1: 2.7 Ndmero de donantes cadavéricos de  Coorcdinacidn Julio 40
Grganos y tajidos identificacos General Tanlca 26 O 1020 30 40 50 60 70 80 90 110
de Donacion y 65.00 %
Trasplants
12 Porcentaje de tejidos que cumplan criterios de Julio 0.96
calidad para implante. a 7.2
000% 0 JemredmmperegemPeTegm oo
1: 2.6 Procentaje en Eficacia TAcnica en Coordinacian Julio 0.94 1
Tejidos General Téznica 0 SN ST PR N O L P W
de Donacidn y 0.00 % 0 1020 30 40 50 &0 70 80 90 110
Trasplante
73 Porcentaje de trasplantes realizadaos con drganas Julio a5
y tejidos procurados en el pals. 62
8118 %
1: 2.5 Ndmero de drganos ofertados para  Coordinacion Julio 85
trasplante General Técnica 52 S A WO L O W
5 0 1020 30 40 50 &0 70 80 90 110
de Donacion y 8118 %
Trasplante

Objetivo Estratégico: 8. Incrementar la gestidn en la regulacian y control de la actividad de donacidn y trasplante de drganaos, tejidos
y células en el pais.

ULtimo Meta /
Periodo  Resultado/
No. Indicador Organizacion  Actualizado  Avance  Ponderacion Grafica de Progreso
81 Porcentaje de guias y protocolos desarrollados. Julio 0.4
0.7
N6.67 %
1: 2.1 Porcentaje de guias y protocolos Coordinacian Julio 0.6
desarrollados General Ternica 0.7 . § ) : ;
de Donaciony 16.67 % J 3 e Rl #UR
Trasplante
8.2 Porcentaje de avance en la construccion de la May-Jun 0.5
Politica de Donacion y Trasplante. 0.5
100.00 %
1: 6.4 Porcentaje de avance en la Direccidn de May-Jun 05
construccion de la Politica de Planificacion 0.5 o o
i 0 1020 30 40 50 60 70 80 90 110
Donacion y Trasplante 100.00 %
8.3 Porcentaje de unidades médicas que cumplen con  AbrJun 7.5
el envio de oportuno de informacian en la Zonal. 22.8
304.00 %
1: 2.4 Porcentaje de expedientes de Coordinzcian Abr-jun th
procuraciones y asignaciones General Técnica 228 : i ; : >
cerrados, digitalizadas y archivados  de Donacidny 304.00 % ’ 100 200 300 oo
Trasplante
Objetivo Estratégico: 9. Incrementar el uso eficiente del presupuesto del INDOT
Ultimo Meta /
Periodo Resultado/
Nao. Indicador Drganizacion  Actualizado Avance  Ponderacion Grafica de Progreso
9.1 Porcentaje gjecucion presupuestaria - Gasto Jutio 0.5331
Corriente 0.4692
80.47%
1: 2.2 Porcentaje ejecucion prasupuestaria - Direccion Julio 0.5831
(Gasto Cotrients .t—\ldrmmstratlvay 0.4692 0 1p 20 30 40 50 60 70 80 90 110
Financiera 80.47 %
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9.2 Porcentaje sjecucion presupuestaria - Inversion Julio 01,990
0.4491 a2
0060% 000 geredemslepegesme oo
1: 2.3 Porcentaje ejecucidn presupuestaria - Direccidn Julio 51,990 1
Irmversion .'—\ldm\nTstratlvay 0.4491 B SHS i ShRIS RE B8 TEE
Finangiera 0.00%

Objetivo Estratégico: 10. Incrementar el desarrollo del Talento Humano del INDOT

Ultimo Meta /
Periodo Resultado/
No. Indicador Organizacidn  Actualizade  Avance  Ponderacion Grafica de Progreso
103 indice de rotacidn de nivel operativo Julio 2
0.0357 i
179%  pepeqeaedesmapadenaanorad
1:33 Indice de rotacidn de nivel operativo  Dirsceidn de Julio 2 1
Administracion 0.0357 A
del Talento 179 % e smos0 s e
Humano
10.4 Porcentaje de cumplimiento de la inclusidn de Abr-Jun 0.04
personas coh capacidades especiales 0 10
000% 000 fepemteomedemrmc—dene oo
1: 3.5 Porcentaje de cumplimienta de la Direccidn de Abr-Jun 0.04 1
inelusidn de personas con Administracisn 4] R N J L T
capacidades especiales del Talento 0.00 % i Al o Lo
Humano
10.5 Porcentaje de funcionarios capacitados respecto a Abr-Jun 1
las rapacitaciones planificadas de acuerdo al 1.75
puesto que desempena 175.00 %
1: 3.4 Porgentaje de funcionarios Direccion de Abr-Jun 1
capacitados respecto a las Administracisn k75 1 : : : ! :
capacitaciones planificadas de del Talento 175.00 % ¢ =0 10015020 250
acuerdo al puesto que desempefia Humano
10.6 Indice de rotacidn de nivel directivo Julia 2
o 10.6
000% 0 pspegpmeeeee e e e
1:3.2 indice de ratacidn de nivel directiva  Direccidn de Julin 2 1
’:‘gmﬁfﬁg'm o 0% v 010 30 sSn 70 80 110

Humano

Obijetivo Estratégico: 11. Incrementar la eficiencia institucional del INDOT

ULtimo Meta /
Periado Resultado/
No. Indicador Organizacion  Actualizado  Avance  Ponderacion Grafica de Pragreso
11 Porcentaje de procesos comatosos mejoradas Abr-Jun 05
05
100.00 %
1: 6.3 Porcentzje de procesos comatosos  Direccion de Abr-Jun 0.5
mejorados Planificacion a5
100.00 %
N2 Porcentaje de cartas de servicio aprobadas Ene-jun 05
0.5
100.00 %
1: 6.2 Porcentaje de cartas de servicio Dirsccidn de Ene-Jun 0.5
aprnbadas Planifiracidn 0.5
100.00 %,
N3 Porcentaje de proyectos de inversion en riesga Julin 1
1
100.00 %
1: 41 Porcentaje de proyertos de inversion Direccion de Julio 1
en tiesgo Planificacion 1
100.00 %
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® Indicadores Agrupados

Indicador
Gobierno por Resultados i G

Afo: 2014 18/08/2014 - 12:08 PM
Entidad: INDOT - Instituto Nacional de Donacidh y Transplante de Organos, Téjidos y Células

Objetivo Estratégico: 7. Incrementar La disponibilidad de drganos, tejidos y células con fines de trasplante procurados y asighados
bajo estandares técnicos y hormativas legales para la poblacion ecuatoriana.

Ultima Meta /
Periodo Resultado/
No. Indicador Organizacion  Actualizade Avance  Ponderacion Grafica de Progreso
7.1 Tasa de organos de donantes por millon de Julio 40
habitantes. 26
465.00 %
1: 2.7 Ndmero de donantes cadavéricos de  Coordinacidn Julio 40
Grganos vy tajidos identificados General Tanlca 26 O 1020 30 40 50 60 70 80 90 110
de Donacion y 65.00 %
Trasplants
1.2 Porcentaje de tejidos que cumplan criterios de Julio 0.96
calidad para implante. a 7.2
000% 0 Femreqmmperegeee et
1: 2.6 Procentaje en Eficacia TAcnica en Coardinacian Julio 0.94 1
Tejidos General Téznica 0 SO (NP N PO L L W
de Donacién y 0.00 % 0 1020 30 40 50 &0 70 80 90 110
Trasplante
73 Porcentaje de trasplantes realizados con organas Julio a5
y tejidos procurados en el pals. 62
8118 %
1: 2.5 Nudmero de drganos ofertados para  Coordinacion Julio 85
trasplante General Técnica 52 S WO . R
5 0 1020 30 40 50 &0 70 80 90 110
de Donacion y 81718 %
Trasplante

Objetivo Estratégico: 8. Incrementar la gestidn en la regulacian y control de la actividad de donacidn y trasplante de drganaos, tejidos
y células en el pais.

ULtimo Meta /
Periodo  Resultado/
No. Indicador Organizacion  Actualizado  Avance  Ponderacion Grafica de Progreso
81 Porcentaje de guias y protocolos desarrollados. Julio 0.4
0.7
N6.67 %
1: 2.1 Porcentaje de guias y protocolos Coordinacian Julia 0.6
desarrollados General Ternica 0.7 . ! ) : ;
de Donaciony 16.67 % J 3 e Al AR
Trasplante
8.2 Porcentaje de avance en la construccion de la May-Jun 0.5
Politica de Donacion y Trasplante. 0.5
100.00 %
1. 6.4 Porcentaje de avance en la Direccidn de May-Jun 05
construccion de la Politica de Planificacion 0.5 o o
i 0 1020 30 40 50 60 70 80 90 110
Donacian y Trasplante 100.00 %
8.3 Porcentaje de unidades médicas que cumplen con  AbrJun 7.5
el envio de oportuno de informacian en la Zonal. 22.8
304.00 %
1: 2.4 Porcentaje de expedientes de Coordinzcian Abr-jun *h
procuraciones y asignaciones General Técnica 228 : i ; : >
cerrados, digitalizadas y archivados  de Donacidny 304.00 % ’ 100 200 300 oo
Trasplante
Objetivo Estratégico: 9. Incrementar el uso eficiente del presupuesto del INDOT
Ultimo Meta /
Periodo Resultado/
Nao. Indicador Drganizacion  Actualizado Avance  Ponderacion Grafica de Progreso
9.1 Porcentaje gjecucion presupuestaria - Gasto Jutio 0.5331
Corriente 0.4692
80.47%
1: 2.2 Porcentaje ejecucion prasupuestaria - Direccion Julio 0.5831
(Gasto Cotrients .t—\ldrmmstratlvay 0.4692 0 1p 20 30 40 50 60 70 80 90 110
Financiera 80.47 %
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9.2 Porcentaje sjecucion presupuestaria - Inversion Julio 01,990
0.4491 a2
0060% 0000 geredmsmepegesme Lo
1: 2.3 Porcentaje ejecucidn presupuestaria - Direccidn Julio 51,990 1
Irmversion .'—\ldm\nTstratlvay 0.4491 e E e T
Finangiera 0.00%

Objetivo Estratégico: 10. Incrementar el desarrollo del Talento Humano del INDOT

Ultimo Meta /
Periodo Resultado/
No. Indicador Organizacion  Actualizade  Avance  Ponderacion Grafica de Progreso
103 indice de rotacidn de nivel operativo Julio 2
0.0357 i
179%  pepeqeaeesmapegenaan rad
1:33 indice de rotacidn de nivel operativo  Dirsceidn de Julio 2 1
Administracion 0.0357 T o o o
del Talento 179 % e s s s e
Humano
10.4 Porcentaje de cumplimiento de la inclusidn de Abr-Jun 0.04
personas coh capacidades especiales 0 10
000% 000000 pepemteomede—rsc—deneoereo
1: 3.5 Porcentaje de cumplimienta de la Direccidn de Abr-Jun 0.04 1
inelusidn de personas con Administracisn 4] I ) L T
capacidades especiales del Talento 0.00 % i Al o Lo
Humano
10.5 Porcentaje de funcionarios capacitados respecto a Abr-Jun 1
las rapacitaciones planificadas de acuerdo al 1.75
puesto que desempena 175.00 %
1: 3.4 Porgentaje de funcionarios Direccion de Abr-Jun 1
capacitados respecto a las Administracidn 175 1 ; : : ! :
capacitaciones planificadas de del Talento 175.00 % ¢ =0 10010 ann 250
acuerdo al puesto que desempefia Humano
10.6 Indice de rotacidn de nivel directivo Julia 2
o 10.6
000% 000 pspepeeeeleebe el e
1:3.2 indice de ratacidn de nivel directiva  Direccidn de Julin 2 1
’:‘gmﬁfﬁg'm o 0% v 010 30 sSn 70 890 110

Humano

Obijetivo Estratégico: 11. Incrementar la eficiencia institucional del INDOT

ULtimo Meta /
Perfado Resultado/
No. Indicador Organizacioh  Actualizado  Avance  Ponderacion Grafica de Progreso
11 Porcentaje de procesos comatosos mejoradas Abr-Jun 05
05
100.00 %
1: 6.3 Porcentzje de procesos comatosos  Direccion de Abr-Jun 0.5
mejorados Planificacion a5
100.00 %
N2 Porcentaje de cartas de servicio aprobadas Ene-jun 05
0.5
100.00 %
1: 6.2 Porcentaje de cartas de servicio Dirsccidn de Ene-Jun 0.5
aprobadas Planifiracidn 0.5
100.00 %,
N3 Porcentaje de proyectos de inversion en riesga Julin 1
1
100.00 %
1: 41 Porcentaje de proyertos de inversion Direccion de Julio 1
en tiesgo Planificacion 1
100.00 %

2de?2 18/05/2014 12:11
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